
*Belangrijk: Inclusiviteit is geen apart hoofdstuk (het zit in alles wat we doen)* 
 
Inclusiviteit beperkt zich niet tot één of twee onderwerpen. Het is geen los beleidsveld 
dat je kunt afvinken. Een inclusieve samenleving gaat over hoe we samenleven, hoe we 
elkaar zien en hoe we omgaan met verschillen tussen mensen. 
Daarom komt inclusiviteit bij CDA Amersfoort terug in vrijwel alle thema’s van ons 
verkiezingsprogramma Bouwen op Vertrouwen. 

 
Het begint bij onze overtuiging dat ieder mens telt. Ongeacht leeftijd, achtergrond, inkomen, beperking, 
geloof, geaardheid of levensfase. Die gedachte vormt de basis voor hoe wij kijken naar onderwijs, zorg, werk 
en inkomen, wonen, veiligheid, bereikbaarheid en ontmoeting in de wijk. 
 
Een samenleving waarin mensen meetellen 
Wij geloven in een stad waarin mensen elkaar ontmoeten: in buurthuizen, sportverenigingen, scholen, kerken, 
moskeeën, culturele instellingen en vrijwilligersorganisaties. Dat zijn geen randzaken, maar het cement van de 
samenleving. Juist daar ontstaat verbinding, begrip en vertrouwen. 
 
Daarom investeren we in ontmoetingsplekken in alle wijken, ondersteunen we vrijwilligers en mantelzorgers, 
en stimuleren we initiatieven van bewoners die hun buurt leefbaarder en veiliger willen maken  
 
Inclusie in zorg en bestaanszekerheid 
Een inclusieve stad betekent ook dat niemand tussen wal en schip valt. Waar familie, vrienden of buren het 
niet meer kunnen dragen, moet de gemeente een betrouwbaar vangnet zijn. Met maatwerk, menselijke 
ondersteuning en één aanspreekpunt per gezin. 
 
Of het nu gaat om jeugdzorg, wijkteams, schuldhulp, dak- en thuisloosheid of mentale gezondheid: mensen 
mogen geen dossier worden, maar moeten zich gezien weten  
 
Onderwijs en kansen voor ieder talent 
Inclusiviteit betekent ook gelijke kansen. Elk kind verdient onderwijs waarin het zich veilig voelt, waarin talent 
wordt herkend — of dat nu praktisch of theoretisch is — en waarin niemand buiten de boot valt. 
 
Daarom zetten we in op inclusieve scholen, toegankelijk onderwijs, extra aandacht voor laaggeletterdheid en 
waardering voor vakmanschap. Want ieder talent telt, met hoofd én handen  
 
Toegankelijkheid in het dagelijks leven 
Een stad is pas echt inclusief als iedereen kan meedoen. Dat betekent toegankelijke gebouwen, begrijpelijke 
communicatie, veilige openbare ruimte en vervoer dat voor iedereen bruikbaar is — ook voor mensen met 
een beperking of neurodiversiteit. 
 
*Het VN-verdrag Handicap is daarbij voor ons geen formaliteit, maar een leidraad* 
 
Samen leven vraagt ook duidelijke grenzen 
Inclusiviteit betekent niet dat alles kan. Juist een veilige samenleving vraagt om duidelijke regels, handhaving 
en bescherming van inwoners. Veiligheid is geen tegenstelling van inclusie, maar een voorwaarde ervoor, zeker 
voor vrouwen, ouderen en jongeren. 
 
Een mensenpartij in de praktijk 
Wat ons verbindt door het hele programma heen is een duidelijke keuze: we bouwen niet op systemen, maar 
op mensen. 
Dat vraagt om vertrouwen, samenwerking en verantwoordelijkheid. Niet alles dichtregelen, maar ruimte 
geven waar het kan — en beschermen waar het moet. 
Inclusiviteit is voor CDA Amersfoort geen modewoord, maar dagelijkse praktijk. Het zit in hoe wij kijken naar 
de stad, naar haar wijken en dorpen, en vooral naar de mensen die er wonen. 


